Na temelju ¢lanka 13. Pravilnika SveuéiliSnog odjela zdravstvenih studija, Struéno vijece
Sveucili$nog odjela zdravstvenih studija, na svojoj 11. redovitoj sjednici odrzanoj 19. rujna
2023. godine donosi
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KODEKS PONASANJA STUDENATA, NASTAVNIKA I ZAPOSLENIKA

SveuciliSnog odjela zdravstvenih studija SveuciliSta u Splitu

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Kodeksom poblize ureduju standardi ponasanja, duznosti i prava studenata,
nastavnika i zaposlenika Sveucilisnog odjela zdravstvenih studija (dalje SOZS), opisi
neprihvatljivih ponasanja te pravila o odijevanju i sluzbenom komuniciranju.
Navedeni standardi uklju¢uju obvezu postivanja pravila o ¢uvanju tajnosti podataka o
pacijentima, podacima o studentima i zaposlenicima, obvezu savjesnog i profesionalnog
obavljanja radnih duZnosti, pridrZzavanja pravila odijevanja, uljudenom ponaSanju prema
zaposlenicima, pacijentima u zdravstvenim ustanovama u kojima se odvija nastava
SOZS-a i prema radnim kolegama.
Studenti, zaposlenici i suradnici SOZS-a trebaju zajedni¢kim snagama ustrajati na
stvaranju optimalnog okruZenja i uvjeta za ostvarenje ¢asnog akademskog djelovanja.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Kodeksu, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski

i

zenski rod.

Clanak 3.

U svojem poslovanju SOZS primjenjuje sljedece temeljne principe i vrijednosti:

S

zakonitost i transparentnost u poslovanju

usmjerenost na studenta, zdravstvenu struku i znanost
akademsku Cestitost

profesionalizam

inicijativu

uzajamno pos§tovanje medu zaposlenicima te prema studentima
jednakost

timski rad

integritet.

. DUZNOSTI STUDENATA

Clanak 4.

vi studiji zdravstvenih usmjerenja koji se izvode na SOZS-u u svom bitnom dijelu

ukljuéuju rad u profesionalnom okruZenju i u neposrednoj interakeiji s pacijentima, stoga je



potrebno da studenti u potpunosti ovladaju standardima profesionalnog ponaSanja po
kojima se studenti ne smiju razlikovati od potpuno kvalificiranog zdravstvenog radnika.

Clanak 5.
Studenti imaju sljedeée duznosti:

- Cuvati ugled i dostojanstvo Sveugiliita, SOZS-a, studenata, nastavnika i suradnika,
odnosno svih ¢lanova akademske zajednice

- Prisustvovati predavanjima, seminarima i vjeZbama te ostalim oblicima nastave

- Prisustvovati sjednicama Stru¢nog vijeca, odbora i povjerenstava ¢iji su ¢lanovi

- Ponasati se pristojno i korektno prema nastavnicima i svim zaposlenicima SOZS-a i
Sveuéilista u Splitu

- Prikladno biti odjeveni na nastavi kao i prilikom boravka i dolaska u stru¢ne sluzbe
SOZS-a

- Postivati pravila pona$anja na SOZS-u te ¢uvati imovinu SOZS-a

III. PRAVA STUDENATA

Clanak 6.
Studenti imaju sljedeca prava:

- Pravo na slobodu izrazavanja u skladu s propisima i moralnim nac¢elima akademskog
gradanina

- Pravo na slobodu udruzivanja, jednaka i neotudiva prava s obzirom na rasu,
nacionalnost, vjeru, spol, uvjerenja, socijalni status i sve druge razlike

- Pravo sudjelovanja u nastavnom procesu u svim oblicima nastave

- Pravo sudjelovati u znanstveno-istrazivackom i struénom radu

- Pravo na demokratski izabrane predstavnike s pravom glasa u Stru¢nom vijecu

- Pravo na mentora i traZenja savjeta vezano za studiranje

- Pravo na pristup informacijama koje se odnose na pravila i uvjete studiranja te ostala
prava studenata

- Pravo na korektan odnos od strane zaposlenika SOZS-a te pravo na Zalbu u slucaju
eventualnih krsenja prava

- Pravo na nagradu za svoj rad, skladno vazeéim opéim aktima SOZS-a

- Pravo na sudjelovanje u humanitarnim, sportskim i volonterskim aktivnostima

- Pravo na sudjelovanje u ERASMUS programima

- Ostala prava koja su propisana opéim pravilnicima i odlukama SOZS-a, Sveucilista u
Splitu, Ministarstva znanosti i obrazovanja te drugih mjerodavnih tijela

IV. OPCE NEPRIHVATLJIVA PONASANJA

Clanak 7.

1) Opce neprihvatljiva ponasanja studenata su:
- Kasnjenja ili napustanje bilo kojeg oblika nastave i neispunjenje drugih nastavnih
obveza
- Ometanje bilo kojeg oblika nastave, ukljuujuéi i kadnjenje na nastavu
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Razgovaranje, uporaba mobilnih uredaja i drugih elektroni¢kih uredaja u nenastavne
svrhe i bez dopustenja nastavnika
Opetovani izlazak iz uCionice tijekom nastave radi kori$tenja mobilnog uredaja
Konzumacija hrane i pi¢a tijekom nastave, ¢itanje novina ili nekih drugih materijala
koji se ne ticu nastave
Neprimjereni komentari o nastavnicima i drugim studentima
Izri¢ito odbijanje sudjelovanja u nastavi
Ometanja studenata u prostorima SOZS-a te rada zaposlenika struénih sluzbi i
nastavnika
Neprimjereno odijevanje
Sva ostala djela koja su u suprotnosti s etickim i moralnim nacelima te djela koja su
utvrdena stegovnim pravilnicima
Nastavnik moZe, naro€ito za vrijeme provjere znanja i predavanja, zatraziti od studenata
da odlozZe izvan dohvata ruke svoje mobilne i druge elektroni¢ke uredaje.
Protiv studenata ¢ija ponaSanja spadaju u ponasanja navedena u stavku 1. ovog ¢lanka,
provest ¢e se stegovni postupak prema vazec¢em propisu SOZS-a.

DUZNOSTI STUDENATA

Clanak 8.

U zdravstvenim ustanovama, studenti su duzni pozdravljati pacijente i zdravstvene
radnike, predstaviti se kao studenti, ponasati se obazrivo i pristojno, postivati pravo i
dostojanstvo svakog pacijenta te njihovo pravo da eventualno odbiju sudjelovati u
nastavnom procesu.

Studenti su duzni pridrZavati se pravila zdravstvene ustanove u kojoj obavljaju nastavu,
ne snimati pacijente i ne komentirati pacijente na dru$tvenim mrezama.

Pacijent ima pravo na povijerljivost podataka koji se odnose na stanje njegova zdravlja
sukladno propisima o ¢uvanju profesionalne tajne i zastiti osobnih podataka, stoga se
studenti obvezuju na postivanje zakonskih odredbi.

Studenti su duzni profesionalno oslovljavati nastavnike i ostale zaposlenike SOZS-a,
naroc€ito u sluzbenoj komunikaciji i prilikom posjeta struénim sluzbama SOZS-a.

OSNOVNA NACELA ODIJEVANJA

Clanak 9.

Pravila o odijevanju vazan su dio profesionalnog ponasanja i integralni dio obrazovanja
zdravstvenih radnika, stoga studenti trebaju voditi racuna o primjerenom i pristojnom
odijevanju.

SOZS je javna ustanova te boravak u njoj zahtijeva brigu o primjerenom ponaSanju,
izgledu i odijevanju koje je u skladu s dobrim ukusom i profesionalnom etikom.
Pravila o odijevanju vrijede u prostorima u kojima se izvodi nastava SOZS-a (prostori
SOZS-a i zdravstvenih ustanova) i prilikom dolaska i boravka u sluzbenim prostorima,
odnosno strué¢nim sluZzbama SOZS-a.

Student mora dodatno prilagoditi svoje odijevanje propisima zdravstvene ustanove u
kojoj boravi u skladu s uvjetima sigurnosti na radu. Studenti trebaju nositi propisane
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kute kada okolnosti nalazu, u pravilu je to odijelo (ili kuta) bijele boje uz istaknutu
studentsku iskaznicu SOZS-a.

Nakit koji student nosi ne smije napadan i predstavljati higijenski rizik i mora biti u
skladu sa smjernicama zdravstvene ustanove u kojoj se odvija nastava.

Svojim odijevanjem i ponasanjem, studenti ne smiju vrijedati druge osobe s kojima su
u kontaktu (neprimjereni natpisi, istaknute tetovaZe koje treba prekriti, istaknute
wpiercinge’ treba minimalizirati i sl.).

Zabranjeno je nositi izrazito dekoltiranu odje¢u, odjecu koja otkriva trbuh i leda,,
prozirnu odjecu, iznimno kratke suknje ili hla¢e (mini suknje i vrlo kratke hlade za
Zenske osobe i kratke hlace za muske osobe).

Clanak 10.

Studenti koji se ne budu pridrzavali osnovnih na¢ela ponasanja i oblagenja bit ¢e zamoljeni
da napuste prostorije u kojima se odrzava nastava i/ili sluZbene prostore SOZS-a. Protiv
studenta koji u€estalo i namjerno krsi nacela oblacenja i nakon upu¢enih opomena, pokrenut
¢e se stegovni postupak.

VIIL.

PRAVA TOBVEZE NASTAVNIKA [ ZAPOSLENIKA

Clanak 11.

U smislu odredbi ovog Kodeksa, nastavnici i zaposlenici SOZS-a duzni su:

Cuvati ugled i dostojanstvo Sveudiliita, SOZS-a, studenata, nastavnika i suradnika,
odnosno svih ¢lanova akademske zajednice

Postovati odredbe vazecih propisa koji reguliraju radne i ugovorne obveze prema
SOZS-u

Prisustvovati sjednicama Stru¢nog vijeca, odbora i povjerenstava ¢iji su ¢lanovi
Ponagati se pristojno i korektno prema studentima i svim zaposlenicima SOZS-a i
Sveucilista

Prikladno biti odjeveni na nastavi kao i prilikom boravka i dolaska u stru¢ne sluzbe
SOZS-a

Postivati pravila ponasanja na SOZS-u te Cuvati imovinu SOZS-a

Cuvati kao profesionalnu tajnu sve podatke koje doznaju o studentu i ostalim
zaposlenicima

VIII. DUZNOSTI NASTAVNIKA I ZAPOSLENIKA

1)
2)

Clanak 12.

Nastavnici i zaposlenici su duzni s posebnom paZnjom postupati prema osobama i
studentima s invaliditetom.

Nastavnici i zaposlenici trebaju biti usluzni, korektni, uljudni i pristupacni. Prilikom
korespondencije, u telefonskim razgovorima i slanju elektronicke poste nastojat ¢e biti
od $to veée pomodi, te ¢e na pitanja koja se postavljaju pokusati odgovoriti pravodobno,
Sto potpunije i tocnije.



3) U sluzbenoj komunikaciji potrebno je profesionalno oslovljavati nastavnike i ostale

zaposlenike SOZS-a.
4) U komunikaciji sa studentima trebaju se ponaSati profesionalno i izbjegavati

neformalne nacine ophodenja.

Clanak 13.

Svi nastavnici i zaposlenici duzni su postivati pravila o odijevanju koja su navedena u glavi
VI. Ovog Kodeksa.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

1) Postupci propisani ovim Kodeksom nisu alternativa za gradanske, kaznene, upravne ili
stegovne postupke uredene zakonima, drugim propisima i aktima SOZS-a.

2) Krsenje odredbi ovog Kodeksa podlijeZe pokretanju stegovnog postupka protiv studenta
i zaposlenika i u tom smislu vrijede odredbe pravilnika o stegovnoj odgovornosti.

Clanak 15.

Ovaj Kodeks stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i SOZS-a.

KLASA: 029-03/23-05/03
URBROJ: 2181-228-103/1-97

Split, 19. rujna 2023. godine
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Kodeks je objavljen na oglasnoj plo¢i dana 19. rujna 2023. godine, a stupa na snagu dana
19. rujna 2023. godine.



